
 
 

 

 

 

          

 

 

 

 

Entre 
 

 

LE FOYER D’ACCUEIL CHARTRAIN 
 

 

Représenté par son Président : Denis VERNADAT 
 

 

Et 
 

 

LE BENEVOLE 
 
Mme, Mr 
 
Adresse :  
 
 
 
Téléphone :  

 
 Courriel :  
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Tél.  : 02 37 88 40 15 – Fax : 02 37 88 40 04 – Courriel : accueil@fac.asso.fr 
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L’ASSOCIATION S’ENGAGE : 

 

 

 

 

 
- A considérer Mme, Mr…………………………………comme un(e) 

partenaire à part entière. 
 
- A l’informer clairement sur le projet associatif, l’éthique et le 

fonctionnement de l’association. 
 
- A lui confier une activité adaptée à ses disponibilités et  ses compétences. 

 
- A écouter ses idées et suggestions. 
 
- A couvrir, par une assurance adéquate, les risques d’accidents causés ou 

subis dans l’exercice de sa mission. 
 
- A mandater des administrateurs pour répondre à ses différentes questions  

 
 

 
 

Pour une durée de……………. 
Renouvelée par tacite reconduction.   
 
 
                                                       A  Chartres,  le……………………                 
 
 
 

 
Le Président                         Le responsable du service           Le Bénévole 
 
 
Denis VERNADAT 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

LE BENEVOLE S’ENGAGE : 
 

 

Vis-à-vis de l’association, de son plein gré, et de manière désintéressée : 
 

- A accepter l’esprit, l’éthique du projet associatif et les règlements de 
l’Association.  
 

- A effectuer une période d’essai qui sera évaluée par le responsable du 
service concerné. 

 

- A informer au moins une semaine à l’avance de son souhait de mettre fin 
à son engagement. 
 

Vis-à-vis des professionnels : 
 

- A respecter l’organisation des services  
- A accepter la formation et les temps d’évaluation proposés. 
- A participer aux réunions auxquelles il est convié. 
- A prévenir au plus tôt en cas d’empêchement pour une action planifiée. 
- A informer les professionnels de toute activité organisée pour et/ou avec 

les résidants   
 

Vis-à-vis des personnes accueillies : 
 

- A ne pratiquer ni ségrégation, ni prosélytisme. 
- A les écouter et à les respecter.  
- A les valoriser et les responsabiliser. 
- A séparer son bénévolat de sa vie privée. 

 
Cet engagement implique une confiance réciproque et le respect de 
confidentialité. En effet, le ou la bénévole, par ses actions, engage la 
responsabilité de l’association, c’est pourquoi en cas de non-respect de ses 
engagements, la direction peut mettre fin sans préavis à l’intervention du 
bénévole. 

 
La communication vers l’extérieur concernant les actions bénévoles ou 
professionnelles est strictement assurée par la direction du FAC.     
 
 

Mme, Mr…………………………………….. 
  
Signature précédée de la mention «Lu et approuvé». 
 


